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Edukatornia - jak uczyc¢?

Kurs realizowany przez Forum Animatoréw Spotecznych

Edukatornia to cykl szkolen umozliwiajgcych zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do prowadzenia
spotkan, moderowania dyskusji, prowadzenia zaje¢ i warsztatow z grupg. Kurs daje narzedzia do dziatania
w obszarze edukacji nieformalnej skupionej na doswiadczeniu, koncentruje sie wokot dynamiki i potrzeb
grupy oraz definiowania celéw edukacyjnych.

Szkolenie pozwoli przeanalizowac¢ wtasne kompetencje potrzebne do pracy z ludzmi i spotecznosciami.
Impulsem do powstania koncepcji ,Edukatorni” byto pragnienie, aby ci, ktorzy chcg pracowad z grupami
w obszarze edukacji, robili to w najlepszy mozliwy sposob. Dlatego skupiamy sie nie tylko na przekazaniu
wiedzy i narzedzi pracy z drugim cztowiekiem czy grupa, ale rowniez na odpowiednim podejsciu do
potrzeb i mozliwosci grupy. Szkolenie jest typowo warsztatowe - maksimum praktyki przy minimum teorii.
Od zadan zwigzanych z tematyka zjazddw az po niezliczone ¢wiczenia, symulacje i dyskusje. Uczestnicy
beda mieli okazje sprawdzi¢ nowo nabyte kompetencje, prowadzac fragmenty zajeé, podczas ktorych
beda otrzymywac konstruktywne i rozwijajgce informacje zwrotne.
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DLACZEGO WARTO WZIAC UDZIAL? . )
MOZEMY ZORGANIZOWAC

Po zakoriczonym kursie uczestnicy beda: R S T TR

% znali i rozumieli idee i cele edukacji opartej na doswiadczeniu,

ZAPYTAJ NAS
O SZCZEGOLY WSPOLPRACY.

% znali aktywne metody i techniki uczenia innych,

i wiedzieli, na czym polega proces grupowy i skuteczna komunikacja,

X znali i rozpoznawali style uczenia sie,
KONTAKT:

znali zasady synergii w tworzeniu programoéw edukacyjnych, )
g Y SYNEr9 brog yiny www.forumanimatorow.org

ﬂ wiedzieli, jak definiowac cele edukacyjne i przygotowywac ¢wiczenia, fas.stowarzyszenie@gmail.com

i potrafili moderowac spotkania.

ODBIORCY:

Osoby na co dzien pracujace w roli animatora/animatorki, lidera/liderki, spotecznika/spoteczniczki,
pracownika socjalnego/pracownicy socjalnej, nauczyciela/nauczycielki itp. - chcacy pracowac
aktywnie i skutecznie z grupg, umiejetnie przekazywac wiedze, zadbac o swdj rozwdj osobisty

i zawodowy. Osoby, ktore potrzebuja refleksji nad wiasnymi umiejetnosciami edukacyjnymi, ktore
chca uzupetnic swoéj warsztat o aktywne formy edukacji, ktérym zalezy na rozwoju osobistym

i zawodowym, by by¢ jeszcze lepszymi w swoim fachu.

PROGRAM:

Program obejmuje proces grupowy, dynamike grupy, wiedze z zakresu komunikacji interpersonalnej,
identyfikacje potrzeb i celéw edukacyjnych, prowadzenie spotkan i moderowanie dyskusji, aktywne
formy nauczania, cykl Kolba, style uczenia sie, analize wtasnych trudnosci w pracy z grupa. Uczy, jak
stawac sie wspierajagcym i Swiadomym edukatorem korzystajagcym z energii oporu.

5 sesji trzydniowych /po 16 h/

Modut 1 - Uczenie przez doswiadczenie

Modut 2 - Komunikacja i proces grupowy

Modut 3 - Jak uczy¢? Aktywne formy edukacji i prowadzenia spotkan
Modut 4 - Definiowanie celéw i programowanie zajec¢

Modut 5 - Sztuka synergii - etiudy edukacyjne
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